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平成２７年度採用計画について 

 

当社は、平成２７年度の採用数について、２２０名といたしました。 

 

これは、来るべき本格的な競争時代に向け、環境変化に的確に対応しうる効率的な人

員体制を構築しつつ、安全確保を前提とした安定供給の遂行や、技術・技能の継承など

を勘案して計画したものであり、平成２５・２６年度の採用数と同規模となります。 

 

採用計画の概要は以下のとおりです。 

 

 

●平成２７年度採用計画数：２２０名 

 

【内訳】                         （単位：名） 

 事 務 技 術 合 計 

大学・大学院 ４０ ７０ １１０ 

高専・高校 １０ １００ １１０ 

合 計 ５０ １７０ ２２０ 

   ※高専には、技術系の「短大・専門学校」を含む 

 

＜参考：採用数の推移＞                  （単位：名） 

年 度 Ｈ２１ Ｈ２２ Ｈ２３ Ｈ２４ Ｈ２５ 
Ｈ２６ 

(内定) 

採用数 ５１１ ３９２ ３４６ ３２１ ２２３ ２２０ 

 

以 上 


