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健康経営優良法人 2026（ホワイト 500）の認定について 

東北電力および東北電力ネットワーク※1は、本日、経済産業省と日本健康会議が合同で実施する

健康経営優良法人認定制度において、「健康経営優良法人 2026（ホワイト 500）※2」に認定   

されました。ホワイト 500の認定は、昨年に続き 2年連続となります。 

健康経営優良法人認定制度は、地域の健康課題に即した取り組みや日本健康会議が進める健康 

増進の取り組みをもとに、特に優良な健康経営を実践している法人を顕彰する制度です。 

当社は、「従業員一人ひとりが健康でイキイキと働く元気な会社」を目指して、産業保健職※3に

よる全従業員を対象とした健康診断後の面談をはじめ、健康保険組合と連携した健康増進アプリ 

の導入促進、若年層や高年齢層、管理職向けなどターゲットに合わせた各種セミナーの開催など、

「こころ」と「からだ」両面にわたる健康づくりやヘルスリテラシーの向上に取り組んでまいりました。 

このたび、当社のこうした取り組みが高く評価され、ホワイト 500 に認定いただいたものと  

受け止めております。 

当社グループといたしましては、引き続き健康経営に資する取り組みを継続し、従業員一人ひとり

の健康を大きな原動力として、当社グループ企業価値向上と地域社会の持続的発展に貢献してまい

ります。 

 

※1 東北電力と東北電力ネットワークの 2社合同として申請。 

※2 「健康経営優良法人認定制度」において、大規模法人部門の認定法人のうち上位 500 社に

与えられる。 

※3 看護師・保健師資格を有する健康推進スタッフ、産業医など当社産業保健に携わる者。 
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